Zmluva o spracuvani osobnych tidajov

(dalej len ,,Zmluva*)

Podl'a ¢lanku 28 Nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) & 2016/679 z 27. aprila 2016
0 ochrane fyzickych osob pri spracuvani osobnych udajov, a 0 volnom pohybe takychto udajov, ktorym
sa zrusuje smernica 95/46/ES (vSeobecné nariadenie o ochrane udajov) (dalej len ,,Nariadenie*)] / [§
34ods. 3 zdakona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
V platnom zneni (dalej len ,,Zdkon )]

1. ZMLUVNE STRANY

1.1 PREVADZKOVATEL

Obchodné meno: OBEC TESARSKE MLYNANY
Sidlo: Hlavna 647, Tesarske Mlynany, 95176
ICO: 00308528

Zastupeny: Ing. Stefan Valkovi¢, starosta obce
Telefon: 0908724262

E-mail: zlatnanska@tesarskemlynany.sk

(d’alej len ,,Prevadzkovatel*)

1.2 SPROSTREDKOVATEL

Nézov firmy: Mgr. Tatiana Ridzikova — Praca a zdravie
Sidlo: Horné Chlebany, 127, 956 31 Horné Chlebany
ICO: 51 289 245

Zivnostensky register Obvodného tiradu v Topol’¢anoch, odbor

Registracia spolonosti: i cienského podnikania — 2017/013932-2, &. Ziv. reg.: 47019680

Zastupeny: Mgr. Tatiana Ridzikova
. 0918 961 389

Telefon: 0917 188 416

E-mail: t.ridzikova@gmail.com

(dalej len ,,Sprostredkovatel)

(Prevadzkovatel'a Sprostredkovatel’ d’alej spolo¢ne len ,,Zmluvné strany“, kazdy ako ,,Zmluvna

strana®)


mailto:zlatnanska@tesarskemlynany.sk
mailto:t.ridzikova@gmail.com

2. UVODNE USTANOVENIA

2.1

2.2

Prevadzkovatel’ s Sprostredkovatel’ uzavreli Zmluvu 0 dodani sluzby- zabezpecenie ¢innosti
pracovnej zdravotnej sluzby pre zamestnancov vykonavajucich pracu zaradenu do prvej
kategoérie a druhej kategoérie zo diia 01.04.2020.

Predmetom Zmluvy o dodani sluzby je poskytovanie sluzieb pracovnej zdravotnej sluzby pre
zamestnancov vykonavajucich pracu zaradenu do prvej kategorie a druhej kategorie v sulade s
platnymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky V suvislosti s ¢im mé Sprostredkovatel’
uskutociiovat’ v mene Prevadzkovatela spracuvanie osobnych udajov.

3. PREDMET ZMLUVY

3.1

Prevadzkovatel za podmienok S$pecifikovanych v tejto Zmluve poveruje Sprostredkovatela
spracivanim osobnych udajov v mene Prevadzkovatela a Sprostredkovatel’ sa zavdzuje
spractvat’ osobné udaje v stlade spodmienkami stanovenymi v tejto Zmluve a vyluéne
Vv stvislosti splnenim zmluvy podrla ¢l. 2.1.

4. OSOBNE UDAJE A UCEL SPRACUVANIA

4.1

4.2

4.3

5.2

5.3

5.4

5.5

Touto Zmluvou sa zabezpecuje spraciivanie nasledujucich osobnych tdajov:

a) meno, priezvisko, titul, podpis

b) kontakty /telefon, e-mail a pod.../, kontaktné adresy

Osobné tudaje sa tykaju nasledujucich kategorii dotknutych osob: Klienti, zamestnanci
prevadzkovatela

Osobné udaje su spracivané na ucely zabezpecenia ¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby pre
zamestnancov vykonavajucich pracu zaradenu do prvej kategérie a druhej kategorie.

PODMIENKY SPRACUVANIA OSOBNYCH UDAJOV

Sprostredkovatel’ vyhlasuje, Ze pocas celej doby spractivania osobnych udajov podla tejto
Zmluvy zabezpeci, ze budi u neho prijaté a pri spracuvani osobnych tdajov podrla tejto Zmluvy
dodrziavané primerané technické a organizaéné opatrenia tak, aby spractvanie spiialo
poziadavky Zakona 18/2018 Z.z. (Nariadenia / Zakona), podmienky tejto Zmluvy a aby sa
zabezpecila ochrana prav dotknutych osob. Sprostredkovatel’ sa zavdzuje, Ze zabezpeci, aby
tieto poziadavky, podmienky a ochranu dodrziavali vSetky osoby opravnené spractivat’ osobné
udaje, ktoré u neho posobia.

Sprostredkovatel’ je povinny spracuvat osobné udaje len na zdklade zdokumentovanych
pokynov Prevadzkovatel’a, pokial’ prislusné pravne predpisy nevyzaduju inak (v takom pripade
sa Sprostredkovatel' zavdzuje oznamit' Prevadzkovatelovi tuto pravnu poziadavku pred
spracivanim, ak to prislusné pravne predpisy nezakazuji zo zavaznych dévodov verejného
zaujmu).

Sprostredkovatel’ sa zavézuje, Zze vykona vSetky pozadované opatrenia podla clanku 32
Nariadenia / § 39 Zakona.

Sprostredkovatel’ sa zavizuje, Ze po zohl'adneni povahy spractivania v ¢o najvéicsej miere bude
pomahat’ Prevadzkovatel'ovi vhodnymi technickymi organiza¢nymi opatreniami pri plneni jeho
povinnosti reagovat’ na Ziadosti o vykon prav dotknutych oséb ustanovenych v kapitole IlI
Nariadenia / druhej casti druhej hlavy Zakona.

Sprostredkovatel’ sa zavdzuje, ze bude pomahat Prevadzkovatelovi zabezpecit' plnenie
povinnosti podl'a ¢lankov 32 az 36 Nariadenia / § 39 az § 43 Zakona s prihliadnutim na povahu
spractvania osobnych udajov a informacie dostupné Sprostredkovatel'ovi.



5.6 Sprostredkovatel’ sa zavizuje, Ze poskytne Prevadzkovatelovi kedykol'vek na jeho ziadost’
vSetky informacie potrebné na preukazanie splnenia povinnosti ustanovenych v ¢lanku 28
Nariadenia, a umozni Prevadzkovatelovi vykonat' audity a kontroly (a to aj prostrednictvom
tretich stran) a poskytne mu potrebnu stucinnost’ s cielom vykonania kontroly a/alebo auditu.

5.7 Sprostredkovatel’ sa zavizuje bezodkladne informovat’ Prevadzkovatela, ak podl'a jeho nazoru
dochadza k poruseniu Nariadenia / Zakona alebo inych pravnych predpisov alebo
medzinarodnej zmluvy, ktorou je Slovenska republika viazand, a to v dosledku akychkol'vek
pokynov a/alebo skuto¢nosti nahodného alebo nezakonného spractivania osobnych tdajov, ich
nahodnej straty, zniCenia alebo poskodenia alebo akejkol'vek inej nepripustnej formy
spracivania osobnych udajov poskytnutych Sprostredkovatel'ovi podl'a tejto Zmluvy, a 0 tom,
aké napravné opatrenia boli vykonané na ochranu uvedenych udajov. Rovnako je
Sprostredkovatel’ povinny informovat’ Prevadzkovatel’a, ak mu hrozi Skoda a upozornit’ ho na
potrebu vykonania opatreni, ktoré su nevyhnutné na odvratenie Skody hroziacej
Prevadzkovatelovi.

5.8 Sprostredkovatel' zodpoveda za $kodu spdsobenti spracivanim za podmienok stanovenych
Zakonom.

5.9 Sprostredkovatel’ je povinny uchovavat’ osobné udaje ziskané a spractvané podla tejto Zmluvy
oddelene a zabezpeclit, aby boli spracivané spésobom, ktory zodpoveda tcelu, na ktory boli
zhromazdené.

5.10 Ak vtejto Zmluve nie je stanovené inak, Sprostredkovatel’ nie je opravneny osobné udaje
ziskané a spractivané podla tejto Zmluvy poskytnit tretin osobam alebo ich zverejnit’.

6. SUBDODAVATELIA

6.1 Sprostredkovatel’ je opravneny zapojit do spractvania osobnych udajov podla tejto Zmluvy
d’alsieho sprostredkovatela (dalej len ,,Subdodavatel*) iba na zaklade predchadzajiiceho
osobitného alebo vSeobecného pisomného povolenia Prevadzkovatela. Ak prevadzkovatel udeli
Sprostredkovatel'ovi vSeobecné povolenie na zapojenie Subdodavatela, Sprostredkovatel’ sa
zavizuje informovat Prevadzkovatela o akychkolvek zamyslanych zmenach v savislosti
s pridanim alebo nahradenim d’al§ich sprostredkovatelov, priCom Prevadzkovatel ma pravo
namietat’ vo¢i takymto zmenam.

6.2 Sprostredkovatel’ sa zavizuje, Ze bude dodrziavat’ podmienky zapojenia Subdodavatel'a podla
tohto ¢lanku 6 a podmienky stanovené v clanku 28 ods. 2 a 4 Nariadenia / §34 ods. 2 a 5 Zdakona.

6.3 Ak Sprostredkovatel’ zapoji do spractvania osobnych Gidajov podla tejto Zmluvy Subdodavatela,
zavdzuje sa ulozit mu prostrednictvom zmluvy rovnaké podmienky spractivania a povinnosti
ochrany tdajov, ako sa stanovuju v tejto Zmluve, ato predovsetkym poskytnutie dostato¢nych
zdruk na prijatie adodrziavanie primeranych technickych a organizaénych opatreni
a dodrziavania povinnosti podla ¢l. 5.1 tejto Zmluvy Subdodavatelom a vSetkymi osobami
opravnenymi spraciivat’ osobné udaje, ktoré u neho pdsobia.

7. MLCANLIVOST

7.1 Sprostredkovatel’ je povinny zachovavat’ ml¢anlivost’ o informaciach a osobnych udajoch, ktoré
spraciiva podla tejto Zmluvy, ato aj po ukonceni spractivania osobnych udajov podla tejto
Zmluvy.

7.2 Sprostredkovatel’ je povinny zaviazat’ ml¢anlivostou o osobnych tdajoch fyzické osoby, ktoré
pridu do styku s osobnymi tidajmi u Sprostredkovatel’a alebo su opravnené u Sprostredkovatel’a



7.3

spracuvat’ osobné udaje podla tejto Zmluvy. Tento zavdzok mlc¢anlivosti musi trvat’ aj po skonceni
pracovného pomeru alebo obdobného pracovného vzt'ahu fyzickej osoby k Sprostredkovatel’ovi.
Povinnost’ ml¢anlivosti podl'a tohto ¢lanku 7 neplati, ak je to nevyhnutné na plnenie tloh sudu
a organov ¢innych v trestnom konani podla prislusnych pravnych predpisov alebo vo vzt'ahu
k Uradu na ochranu osobnych udajov Slovenskej republiky pri plneni jeho uloh.

8. DOBA SPRACUVANIA OSOBNYCH UDAJOV A TRVANIE ZMLUVY

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

8.6

8.7

8.8

8.9

9.
9.1

9.2

Tato Zmluva sa uzatvara na dobu spracuvania osobnych udajov Sprostredkovatelom podla tejto
Zmluvy.

Sprostredkovatel’ je opravneny spractivat osobné udaje v mene Prevadzkovatela podla tejto
Zmluvy po dobu neurdéitu.

Po ukonceni spractivania osobnych udajov podla tejto Zmluvy je Sprostredkovatel’ povinny
vSetky osobné udaje vymazat’ alebo vratit’ Prevadzkovatel'ovi a vymazat’ existujuce kdopie (podla
toho, akt inStrukciu dostane od Prevadzkovatela), s vynimkou ak prislusné pravne predpisy
nepozadujui uchovavanie tychto osobnych udajov.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze pred uplynutim doby, na ktora je Zmluva uzavreta, mozno Zmluvu
ukoncit’:

a) pisomnou dohodou zmluvnych stran k dohodnutému dfiu,

b) vypoved’ou podl'a bodu 8.5, a

C) odstipenim podla bodu 8.7.

Ktorakol'vek zo Zmluvnych stran méze tato Zmluvu vypovedat’ v dvojmesacnej vypovednej
lehote.

Vypoved Zmluvy musi byt pisomnd a dorucend druhej Zmluvnej strane. Vypoved Zmluvy
nadobuda uéinnost’, a teda Zmluva zanika, uplynutim vypovednej lehoty podl'a ¢lanku 8.5. Vsetky
prava a povinnosti vyplyvajuce zo Zmluvy do dna ucinnosti vypovede zostavaji zachované
a Zmluvné strany s povinné vyrovnat’ vSetky pohl'adavky a zavazky vzniknuté do dna Gc¢innosti
vypovede.

Ktorakol'vek zo Zmluvnych stran moéze od tejto Zmluvy odstipit’ v pripadoch uvedenych v
Zmluve o dodani sluzby- zabezpefenie <¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby pre
zamestnancov vykonavajicich pracu zaradenu do prvej kategorie a druhej kategorie.
Odsttpenie od Zmluvy musi byt pisomné a dorucené druhej Zmluvnej strane. Zmluvné strany sa
dohodli, Ze odstupenie od Zmluvy nadobuda ucinnost’, ateda Zmluva sa zrusuje okamihom
dorucenia odstipenia druhej Zmluvnej strane. Strany si medzi sebou vysporiadaju plnenie
vzajomne poskytnuté podl'a Zmluvy pred odstapenim.

Ak v suvislosti s ukon¢enim Zmluvy (najma, avSak, nielen, v désledku preruSenia spractvania)
hrozi Prevadzkovatelovi Skoda, Sprostredkovatel’ je povinny upozornit Prevadzkovatela na
potrebu vykonania opatreni, ktoré su nevyhnutné na odvratenie Skody hroziacej
Prevadzkovatel'ovi.

ZAVERECNE USTANOVENIA

Pravne vztahy Zmluvnych stran, ktoré st touto Zmluvou bliz§ie upravené, sa riadia prislusnymi
ustanoveniami Nariadenia, zédkona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a0 zmene
a doplneni niektorych zakonov, zakona ¢.513/1991 Zb. Obchodného zakonnika v zneni neskorsich
predpisov a ostatnymi platnymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky.

Zmluvu je mozné menit’ a dopiiat’ vyluéne formou pisomného dokumentu podpisaného oboma
Zmluvnymi stranami.



9.3 Zmluva sa vyhotovuje v dvoch (2) rovnopisoch s platnostou originalu. Po uzatvoreni Zmluvy
kazda zo Zmluvnych stran dostane po jednom (1) vyhotoveni Zmluvy.

9.4 Zmluvné strany si Zmluvu precitali, jej obsahu porozumeli a svojim podpisom vyjadruju svoju
vaznu a slobodnu vol'u, ktora je bez omylu, uzatvorit’ Zmluvu sa podmienok v nej uvedenych.

V Hornych Chlebanoch, dia 01.04.2020 V Tesarskych Mlynanoch, dita 01.04.2020

Sprostredkovatel Prevadzkovatel’

Mgr. Tatiana Ridzikova, majitel’ka Ing. Stefan Valkovi¢, starosta obce



